COMUNICATO STAMPA

13 SCUOLE SECONDARIE DI II° GRADO SI SONO FINO AD OGGI ISCRITTE AL CORSO “DA ELETTRICI
AD ELETTE”: UN IMPORTANTE RISULTATO, PER UN PROGETTO CHE VUOLE SENSIBILIZZARE I
GIOVANI SUL TEMA DELLE PARI OPPORTUNITA

13 scuole per un totale di 20 classi e 356 studenti : questi i numeri relativi alle iscrizioni al corso
on line “Da elettrici ad elette” il progetto pilota ideato dal Consorzio per lo Sviluppo del
Polesine e reso possibile dalla Regione Veneto — Assessorato alle Pari Opportunita, che
intende dare un piccolo, ma significativo contributo al diffondersi di una radicata cultura dei diritti,
alla promozione della presenza femminile nelle Istituzioni, ad una maggiore consapevolezza da
parte dei giovani sull’importanza di queste tematiche e sul valore di un impegno collettivo intorno
ad esse.

Un obiettivo importante, per il quale € necessario un impegno a piu livelli, che coinvolga Istituzioni
e mondo della formazione, tessuto produttivo e tessuto familiare. Perché su questi concetti si gioca
lo sviluppo sociale e culturale del nostro Paese, uno sviluppo di qualita, fondato sulla coscienza
civica e che non preveda discriminazioni.

Il Corso “Da elettrici ad elette” intende dare un piccolo contributo in questo senso, agendo sulla
formazione dei ragazzi, investendo sulla conoscenza e sull’informazione.

CINQUE LEZIONI PER CONOSCERE MEGLIO PERCORSI STORICI, PROBLEMATICHE, REALTA
ISTITUZIONALI DELL’ITALIA E DELL’EUROPA

Anche se a livello formale ¢ stato affermato in maniera forte il principio delle pari
opportunita, sul terreno pratico il cammino delle donne verso la conquista dei luoghi della
politica rimane difficoltoso e pieno di ostacoli. Occorre tuttavia sottolineare che in alcuni Paesi, in
particolare quelli scandinavi, le donne sono molto presenti nelle sedi ufficiali della politica, grazie a
interventi mirati: un chiarissimo segnale del fatto che promuovere e concretizzare le pari
opportunita ¢ possibile.

Anche a partire da interventi a livello locale: come il corso "Da elettrici ad elette: percorso
formativo on line per diffondere, tra i giovani, la cultura delle pari opportunita nelle Istituzioni”,
ideato con ’obiettivo di offrire a centinaia di studenti delle scuole secondarie di II° grado del
territorio provinciale la possibilita di approfondire, in un modo nuovo e dinamico, grazie alla
collaborazione con I’Universita degli Studi di Padova, temi molto importanti.

Attraverso le cinque lezioni in cui ¢ articolato - realizzate in collaborazione con 1’Universita degli
Studi di Padova - questo percorso educativo si propone di svolgere una azione di sensibilizzazione e
di conoscenza sui temi della partecipazione delle donne nelle Istituzioni, quale elemento di
concretizzazione del principio delle Pari Opportunita.Grazie ad un sito internet opportunamente
realizzato per lo svolgimento di questo corso — www.formazioneoggi.cu - i ragazzi avranno
la possibilita di seguire le lezioni e interagire con gli esperti.

PRESUPPOSTI DEL CORSO

Il comune denominatore di tutte le lezioni ¢ l'approccio didattico: insegnare e fornire a tutti -
uomini e donne - una cultura della parita, della condivisione e dell'agire comune; fornire alle donne
gli strumenti per poter scegliere di partecipare - insegnare le leggi e il modo per




avvalersene, documentare alle donne 1 percorsi possibili da seguire per poter assumere il ruolo di
chi governa la cosa pubblica. Il corso nasce infatti dalla convinzione che la partecipazione
democratica alle Istituzioni non possa prescindere dal sostegno che le donne possono dare su
questo fronte, e che il benessere di una comunita passi dal consolidamento di una cultura basata
sulle pari opportunita.

CALENDARIO DELLE LEZIONI

LEZIONE N. 1 -
La storia. Prima e dopo il 1946 - Il lungo cammino verso il riconoscimento delle pari
opportunita.

LEZIONE N. 2 —
Le Istituzioni dell’Unione Europea.

LEZIONE N. 3 -
Il sistema istituzionale nazionale. Le autonomie degli Enti Territoriali.

LEZIONE N. 4 -
Le Istituzioni e la parita di genere. In Italia, in Europa.

LEZIONE N. S -

Norme e politiche per le pari opportunita.

La Regione Veneto: quale contributo e quali azioni sono state attivate per superare il gap
ancora esistente.

Le attivita si concluderanno nel mese di maggio con lo svolgimento di tavole rotonde alle quali
parteciperanno donne impegnate nelle attivita delle Amministrazioni a livello regionale, provinciale
e locale.

Per info:
Segreteria Organizzativa - Indalo Comunicazione

Tel. 0425.659064 - Fax 0425.659049

E-mail: formazione@formazioneoggi.cu
www.formazioneoggi.eu




